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apresentação do curso
Um curso para dominar a previdência. Hoje o INSS é o maior litigante no país 
(fonte: CNJ), revelando um amplo mercado que contrasta com a carência de 
profissionais especializados. O mesmo acontece nos Regimes Próprios de 
Previdência dos servidores públicos, na Previdência Complementar e nas 
demandas empresariais. Mais do que aprofundar no Direito Previdenciário, 
essa especialização vai trazer uma abordagem completa do cenário da 
previdência no Brasil, promovendo entendimento da área, seus nichos e 
dinâmicas, por um viés prático. Com as “salas de mentoria” – sessões para 
solução de dúvidas práticas – e as “atualizações continuadas” – informe 
mensal sobre portarias, decretos, alterações jurisprudenciais, etc. – o curso 
vai preparar você para atuar com desenvoltura nas mais diversas situações.

Luiza Baleeeiro
Mestre em Direito das Relações Sociais e Trabalhistas pelo Centro 
Universitário do Distrito Federal (UDF); Especialista em Direito 
Previdenciário e Direito do Trabalho pela Pontifícia Universidade 
Católica de Minas Gerais (PUC-MG); Graduada em Direito pela 
Faculdade de Direito de Vitória (FDV), com formação complementar 
pela Universidad de Castilla La Mancha (UCLM) Espanha; 
Ex-Conselheira da 27ª Junta de Recursos do Conselho de Recursos 
da Previdência Social; Coordenadora Regional Adjunta do IBDP 
(Instituto Brasileiro de Direito Previdenciário); Membro da Diretoria 
Científica do IBDP; Vice Presidente da Comissão de Direito 
Previdenciário da OAB/ES; Advogada e Professora.
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Previdência Aplicada
ementa

Disciplina 1

Hermenêutica e Interpretação do novo Direito 
Previdenciário Constitucional na Prática

Estrutura Normativa do Direito Previdenciário Contemporâneo 
/ Custeio da Previdência Social e interseções do Direito 
Previdenciário com o Direito Tributário e Direito Empresarial / 
Conceitos e premissas básicas para atuação previdenciária / 
"Sala de mentoria": Atuação no Direito Previdenciário.

Disciplina 2

Benefícios em Espécie (Parte I)

Benefícios por incapacidade permanente e temporária / Gestão 
de afastados e interseções do Direito Previdenciário com o 
Direito do Trabalho / Aposentadoria da pessoa com deficiência 
e benefício assistencial (BPC/LOAS) / "Sala de mentoria": 
Formulação de quesitos e impugnação de perícias.

Disciplina 3

Benefícios em Espécie (Parte II)

Aposentadorias pelo critério etário e tempo de contribuição / 
Aposentadoria do Professor / Benefícios de proteção à Família e 
Maternidade / "Sala de mentoria": Análise de casos complexos 
em RGPS.

Disciplina 4

Benefícios em Espécie (Parte III)

Aposentadoria especial / Aposentadoria Rural / Aposentadoria 
por acordos internacionais / "Sala de mentoria": Análise e 
impugnação de PPP (Perfil Profissiográfico Previdenciário).

Disciplina 5

Processo Administrativo Previdenciário

Instrução, dilação probatória e particularidades do processo 
administrativo previdenciário / Recursos administrativos: 
Conhecendo o Conselho de Recursos da Previdência Social  / 
Implementação dos benefícios previdenciários na esfera 
administrativa / "Sala de mentoria": Atualização jurisprudencial 
em matéria previdenciária (Administrativa).
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Disciplina 6

Processo Civil Previdenciário

Particularidades do processo judicial previdenciário / 
Interseções do Direito Previdenciário com o Direito 
Administrativo / Mandado de Segurança em matéria 
previdenciária / Dano moral previdenciário / "Sala de Mentoria": 
Atualização jurisprudencial em matéria previdenciária (Judicial).

Disciplina 7

Proteção Previdenciária: as atuações nos diferentes 
Regimes Previdenciários

Regime Próprio de Previdência Social / Previdência 
Complementar / Direito Previdenciário Militar.

Disciplina 8

Cálculos Previdenciários e Teses Revisionais em 
Análise

Cálculos previdenciários e teses revisionais no RGPS / Cálculos 
previdenciários e teses regicionais no RPPS / "Sala de Mentoria": 
Cálculos previdenciários e teses revisionais em análise.

Disciplina 9

Prática Previdenciária Avançada

Atuação prática e consultiva nos regimes de Previdência / 
Planejamento previdenciário estratégico: RGPS e RPPS / "Sala 
de Mentoria": Gestão de escritórios de advocacia previdenciária.
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CORPO DOCENTE PREVISTO*

*Sujeito a alterações.
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